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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.01 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

1.1. Область применения программы дисциплины 

Рабочая программа дисциплины ОП.01 Экономика организации является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям). 

Рабочая программа дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании на курсах переподготовки и 

повышения квалификации. 

При реализации рабочей программы дисциплины могут использоваться 

различные образовательные технологии, в том числе с применением 

дистанционных образовательных технологий, и электронное обучение. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена (далее - ППССЗ) 

Дисциплина ОП.01Экономика организации входит в профессиональный 

учебный цикл общепрофессиональных дисциплин в структуре ППССЗ. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины 

В результате освоения дисциплины ОП.01 Экономика организации 

обучающийся должен: 

уметь: 

- определять организационно-правовые формы организаций; 

- планировать деятельность организации; 

- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

- заполнять первичные документы по экономической деятельности 

организации; 

- рассчитывать по принятой методологии основные экономические 

показатели деятельности организации, цены и заработную плату; 

- находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

знать: 

- основные принципы построения экономической системы организации; 

- управление основными и оборотными средствами и оценку 

эффективности их использования; 

- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного использования; 

- механизмы ценообразования, формы оплаты труда; 

- основные экономические показатели деятельности организации и 

методику их расчета; 

- планирование деятельности организации. 
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При изучении дисциплины ОП.01 Экономика организации у 

обучающегося должны быть сформированы общие и профессиональные 

компетенции: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

ПК 2.3. Применять в практических ситуациях экономические методы, 

рассчитывать микроэкономические показатели, анализировать их, а также 

рынки ресурсов. 

ПК 2.4. Определять основные экономические показатели работы 

организации, цены, заработную плату. 

При освоении рабочей программы дисциплины у обучающихся 

формируются чувства патриотизма, гражданственности, уважение к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, бережного отношения природе, окружающей среде, к 

здоровью, эстетических чувств и уважения к ценностям семьи. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы 

Объем, час 

(очная 

форма) 

Объем, час 

(заочная 

форма) 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 108 108 

Обязательная учебная нагрузка (всего) 72 10 

в том числе:   

лекции  40 6 

практические занятия  32 4 

самостоятельная работа обучающегося (всего) 36 98 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 
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2.2. Тематический план и содержание дисциплины ОП.01 Экономика организации 
 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся 

Объем часов 

(очная форма) 
Объем часов 

(заочная форма) 

Раздел 1. Субъекты предпринимательской деятельности 22 22 

Тема 1.1. 

Организация – 

основное звено 

рыночной 

экономики. 

Содержание учебного материала 

4 не предусмотрено 
1.Классификация организаций по признакам: отраслевому, организационно-правовому, 

субъектности собственности, масштабу деятельности и др.  

2. Структура организации, принципы формирования и виды. Торговые организации и 

их типы. 
Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка реферата на тему «Осуществление предпринимательской деятельности в 

различных организационно-правовых формах». 
4 8 

Тема 1.2. 

Экономические 

ресурсы 

организаций, их 

виды, источники 

формирования. 

Содержание учебного материала 

2 не предусмотрено Природные, трудовые, финансовые ресурсы и их структура. Активы организаций и 

источники их формирования. 

Практические занятия 

Практическое занятие 1. Расчет стоимости основных фондов: расчет среднегодовой 

стоимости основных фондов, расчет первоначальной стоимости, расчет остаточной 

стоимости. 

Практическое занятие 2. Расчет нормы амортизации, расчет суммы амортизации 

линейным и нелинейным методами. 

4 не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка реферата на тему «Структура экономических ресурсов организаций 

различных отраслей экономики». 
2 8 

Тема 1.3. 

Показатели 

деятельности 

организаций. 

Содержание учебного материала 

2 2 Экономические, финансовые, социальные показатели деятельности организаций 

различных отраслей.  Показатели деятельности промышленных и торговых 

организаций. 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка презентации на тему «Структура показателей деятельности организаций 

различных отраслей экономики». 

4 4 
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Раздел 2. Основные экономические функции организаций 12 12 

Тема 2.1. 

Планирование 

деятельности 

организаций. 

Содержание учебного материала 
2 не предусмотрено 

Задача планирования. Виды планов. Методы планирования. 

Практические занятия 

Практическое занятие 3. Планирование экономических показателей промышленных и 

торговых организаций. 

2 не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка презентации на тему «Система планирования промышленных и торговых 

организаций». 
4 10 

Тема 2.2. Анализ 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

организаций. 

Содержание учебного материала 
2 2 

Задачи анализа. Виды анализа. Методы анализа. 

Практические занятия 

Практическое занятие 4. Анализ выполнения плана, динамики показателей 

деятельности организации за несколько лет. 
2 не предусмотрено 

Раздел 3. Издержки (расходы) организаций 16 16 

Тема 3.1. Понятие 

издержек 

(расходов) и их 

классификация. 

Содержание учебного материала 
2 не предусмотрено 

Издержек (расходов): понятие и их классификация. 

Практические занятия 

Практическое занятие 5. Расчет сметы затрат на производство, определение накладных 

затрат. Расчет изменения себестоимости продукции. 
2 не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка презентации на тему «Классификация издержек промышленных и 

торговых организаций». 
2 6 

Тема 3.2. Понятие 

себестоимости и ее 

виды. 

Содержание учебного материала 

2 не предусмотрено Производственная себестоимость валовой и товарной продукции. Смета расходов на 

производство. Калькуляция себестоимости продукции. 

Практические занятия 

Практическое занятие 6. Составление сметы затрат на производство. 2 не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовить сообщение на тему «Себестоимость е ее виды». 
не предусмотрено 6 

Тема 3.3. Система 

показателей 

Содержание учебного материала 
2 не предусмотрено 

Показатели затратоотдачи, затратоемкости, рентабельности затрат.. 
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эффективности 

использования 

ресурсов 

организаций. 

Практические занятия 

Практическое занятие 7. Анализ издержек промышленных и торговых организаций. 

Практическое занятие 8. Планирование и анализ показателей деятельности 

промышленных и торговых организаций. 

4 не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовить сообщение на тему «Издержки промышленных и торговых организаций» 
не предусмотрено 4 

Раздел 4. Персонал организации: организация и оплата труда 14 14 

Тема 4.1. Состав и 

структура 

персонала 

организации. 

Организация труда. 

Производительност

ь труда. 

Содержание учебного материала 

2 не предусмотрено Состав и структура персонала организации. Организация труда. Производительность 

труда. 

Практические занятия 

Практическое занятие 9.Расчет показателей движения численности персонала: 

коэффициент приема, коэффициент выбытия, среднесписочную численность. 

Практическое занятие 10. Расчет производительности труда натуральным, трудовым и 

стоимостными методами. 

4 не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовить сообщение на тему «Производительность труда». 
не предусмотрено 8 

Тема 4.2. 

Организация 

оплаты труда. 

Содержание учебного материала 
2 не предусмотрено 

Принципы организации оплаты труда. Формы и системы оплаты труда. 

Практические занятия 

Практическое занятие 11. Определение эффективности использования трудовых 

ресурсов организаций 

Практическое занятие 12. Расчет повременной и сдельной заработной платы и их 

систем, расчет удержаний из заработной платы. 

4 2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка реферата на тему «Новые формы и системы оплаты труда в 

промышленности и в торговле». 
2 4 

Раздел 5. Экономические основы ценообразования 12 12 

Тема 5.1. Виды цен 

и основы их 

классификации. 

Содержание учебного материала 
2 не предусмотрено 

Понятие цены. Ценовая политика организации. Виды цен. 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка презентации на тему «Структура цены в промышленности и в торговле». 
2 6 

Тема 5.2. Методы Содержание учебного материала 2 не предусмотрено 
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ценообразования. Затратные методы ценообразования. Параметрические методы ценообразования. 

Практические занятия 

Практическое занятие 13. Анализ изменения цены на продукцию (работы, услуги), 

товары. 

Практическое занятие 19. Формирование цены в промышленных и торговых 

организациях 

2 не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся 

Понятие ценовой эластичности, расчет коэффициента эластичности. 
4 6 

Раздел 6. Эффективность хозяйственной деятельности организаций. Финансовые результаты. 22 22 

Тема 6.1. Финансы 

организаций. 
Содержание учебного материала 

2 

 

Определение финансов и финансовых ресурсов. Доходы организаций промышленности 

и торговли. 
не предусмотрено 

Практические занятия 

Практическое занятие 14. Анализ формирования и использования финансовых ресурсов 

организации. 

2 не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка реферата на тему «Основные направления финансовой работы в 

организациях». 

4 12 

Тема 6.2. Система 

показателей 

эффективности 

деятельности 

организаций. 

Содержание учебного материала 
6 не предусмотрено 

Показатели прибыли. Показатели рентабельности. Показатели оборачиваемости. 

Практические занятия 

Практическое занятие 15. Расчет балансовой и чистой прибыли предприятия. 

Практическое занятие 16. Расчет рентабельности. Расчет платежеспособности и 

ликвидности предприятия. 

4 2 

Самостоятельная работа обучающихся. 

Сформировать основные источники получения прибыли предприятием, обосновать 

методику расчета прибыли. Изучение главы 25 налогового кодекса РФ. 

4 10 

Раздел 7. Инвестиционная деятельность организаций 10 10 

Тема 7.1. Сущность, 

виды, источники и 

направления 

инвестиций. 

Содержание учебного материала 
2 2 

Сущность, виды, источники и направления инвестиций 

Самостоятельная работа обучающихся не предусмотрено не предусмотрено 
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Тема 7.2. Оценка 

эффективности 

инвестиционной 

деятельности 

организаций. 

Содержание учебного материала 

4 

 

Инвестиционный проект. Методы оценки эффективности инвестиционных проектов. 

Определение эффективности инвестиционного проекта. 

 

не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся 

Собрать и изучить информацию об одном из предприятий по следующей схеме: 

наименование предприятия, организационно–правовая форма, отраслевая 

принадлежность, структура предприятия. Его размер, тип производственной структуры. 

Изучение Гражданского кодекса РФ. 

Выполнение домашней контрольной работы (для заочной формы обучения) 

 

4 8 

Всего: 108 108 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины ОП.01 Экономика организации 

требует наличия кабинета экономики организации. 

Оборудование кабинета: столы, стулья, доска, экран, проектор, 

ноутбук, стенды раздаточный материал, плакаты, таблицы, схемы. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Основная литература: 

1. Забелина Е.А. Экономика организации: учебная практика: [16+]/ 

Е.А. Забелина. – Минск: РИПО, 2019. – 271 с. 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=600072 

2. Неяскина Е.В. Экономика организаций (предприятий): учебник для 

СПО: [12+]/ Е.В. Неяскина, О.В. Хлыстова. – Москва; Берлин: Директ-

Медиа, 2020. – 311 с. 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=575464  

3. Сукало Г.М. Экономика организации: учебное пособие: [12+]/ 

Г.М. Сукало. – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2021. – 213 с.  

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=601713  

4. Фридман А.М. Экономика предприятий торговли и питания 

потребительского общества: учебник: [16+] / А.М. Фридман. – 5-е изд., стер. 

– Москва: Дашков и К°, 2019. – 656 с.  

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496196 

 

Дополнительная литература: 

1. Акмаева Р.И. Экономика организаций (предприятий): учебное 

пособие/ Р.И. Акмаева, Н.Ш. Епифанова. - 2-е изд., испр. и доп. - Москва; 

Берлин: Директ-Медиа, 2018. - 579 с. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=497454 

2. Витебская Е. С. Экономика организации: учебное пособие/ 

Е. С. Витебская. – Минск: РИПО, 2020. – 297 с.  

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=600067  

3. Сулейманов М.Д. Инвестиционный потенциал экономики России: 

учебник для образовательных организаций среднего профессионального и 

высшего образования: [16+] / М. Д. Сулейманов. – Москва: Библио-Глобус, 

2018. – 200 с.  

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599645 

 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=600072
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=575464
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=601713
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496196
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=497454
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=600067
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599645
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Интернет-ресурсы: 

1.http://www.consultant.ru/ -  Справочная правовая система 

«Консультант Плюс». 

2. http://school-collection.edu.ru/ - Единая коллекция цифровых 

образовательных ресурсов. 

3. ecsocman.edu.ru - Федеральный образовательный портал 

«Экономика, Социология, Менеджмент». 

4. econline.h1.ru - Сайт представляет собой каталог ссылок на лучшие 

экономические и финансовые ресурсы сети Internet, как зарубежные, так и 

российские.  

http://www.consultant.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.ecsocman.edu.ru/
http://econline.h1.ru/


 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины обучающимися 

осуществляется преподавателем в процессе текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

Результаты обучения (освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

умение: 

- рассчитывать основные технико-

экономические показатели деятельности 

организации в соответствии с принятой 

методологией;  

- оценивать эффективность использования 

основных ресурсов организации; 

Оценка выполнения практического 

задания 

Соблюдение алгоритма выполнения 

работы 

Проверка применения теоретических 

знаний для решений практических задач 

Оценка за выполнение самостоятельной 

работы 

знание: 

- законодательные и иные нормативные 

правовые акты, регламентирующие 

организационно-хозяйственную деятельность 

организаций различных организационно-

правовых форм;  

- состав и содержание материально-

технических, трудовых и финансовых 

ресурсов организации; основные аспекты 

развития организаций как хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике;  

- материально-технические, трудовые и 

финансовые ресурсы организации, 

показатели их эффективного использования; 

- механизмы ценообразования на продукцию 

(услуги), формы оплаты труда в современных 

условиях;  

- экономику социальной сферы и ее 

особенности 

Оценка за выполнение практического 

задания 

Оценка за выполнения самостоятельных 

работ 

Проверка глубины и полноты ответа 

Индивидуальный и фронтальный опрос 

для проверки навыков публичного 

выступления. 

 

 

 

 
 


